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在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。写范文的时候需要注意什么呢？有
哪些格式需要注意呢？以下是我为大家搜集的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

用人单位离职证明 外省市最后一家单位离职证明篇一

乙方：_____________________

身份证号：____________________________

乙方原为甲方职工，于____________年______ 月______
日经双方协商一致解除劳动合同。甲乙双方确认终止劳动关系。

双方现已就经济补偿金及劳动关系存续期间的所有问题达成一致，并已一次性结清，不再有需向
劳动争议仲裁委员会及人民法院申请处理的任何争议和纠纷。同时，乙方已完成离职交接工作。

特此证明。

甲方(签章)：______________

甲方代表签字：_____________________

乙方签字：______________

____________年______ 月______ 日

1、证明格式。

2、必有信息：单位名称(注册全称)，离职者姓名，离职者曾任职务，在职时间，证明开具日期
，开具日期处加盖公章(“骑年压月”)。另外，一般写明身份证号，因为那才是唯一的。
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3、有竞业限制协议且公司方面支付了补偿金的，建议在离职证明里加以说明竞业限制约定。

4、页眉打印有公司logo——宣传公司形象。可以选择是否添加公司联系方式。

5、一般用a4纸打印(档案管理标准)，现实中也有些公司采取一式两份中间分割处盖骑缝章的方
式。

6、无错别字，不允许篡改，若填写证明时出错建议重新开具。

7、现在的证明一般是在留存的空白版本基础上添加变动信息后打印，看上去整洁，美观，便于
存档。不建议使用便笺手写。

用人单位离职证明 外省市最后一家单位离职证明篇二

甲方：__________________（单位名称）

乙方：__________________（单位职员）身份证号：___________________

乙方原为甲方___________（部门）的_________（职务），于________年_____月______日经双
方协商一致解除劳动合同。甲乙双方确认终止劳动关系，双方现已就经济补偿金及劳动关系存续
期间的所有问题达成一致，并已一次性结清所有费用，已办理交接手续。

特此证明。

甲方（签章）：

甲方代表签字：____________________________乙方签字：___________________________

________年_____月______日

用人单位离职证明 外省市最后一家单位离职证明篇三

甲方：(单位名称)

乙方： 身份证号：

乙方原为甲方________(部门)的_______(职务)，于20xx年xx月xx日经双方协商一致解除劳动合同
。甲乙双方确认终止劳动关系。

双方现已就经济补偿金及劳动关系存续期间的所有问题达成一致，并已一次性结清。同时，甲方
已为乙方办妥离职手续。

特此证明。

甲方(签章)： 乙方签字：
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甲方代表签字：

更多 范文 请访问 https://www.wtabcd.cn/fanwen/list/91_0.html
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