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人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的不足，将曾经的人生经历和感悟记录
下来，也便于保存一份美好的回忆。范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？这里我整理了一些优
秀的范文，希望对大家有所帮助，下面我们就来了解一下吧。

工作就是责任读书心得篇一

这是纳粹德国集中营里的一位幸存者说的话，“在任何特定的环境中，人们还有最后一种自由，
就是选择自己的态度。”我很喜欢这段话，态度可以决定一切。当一名大学教授因为头天晚上醉
酒而错过了上午约定好的上课时间时，他的态度就已经决定了他将失去好的工作机会的结果。一
名教师卸下了工作中的责任他便失去了他的学生，责任的重要性可想而知。

书的第二章中写到了换位思考，担当责任。这段话我读了两遍，读后有些感动，有点血热。当困
难来了的时候，不是“各扫门前雪”而是要更多的为别人着想。很多时候会听到这样的声音：“
这事我并不了解，主要都是他负责，你找我也解决不了问题，还得找他。”“我领导什么活都不
干，什么事都推给我，工资拿的还比我多，我要是他也能干得好，有嘛的。”“别提我那老板了
，不提一肚子气，一提两肚子气，我干得比谁都好，挣得比谁都少，别看这样还是对我不满意。
”可当大家这样去想这样去做的时候可曾替他人想过？让我们静下心来思考：当你抱怨老板的时
候，你关心过老板吗？当你抱怨公司的时候，你对公司负责了吗？当你责怨上司的时候，你有没
有替他考虑过？当你责怪都是同事出的错的时候，你又分担了多少责任？这些是值得我们去思考
的。“能为本，德为先”简单的几个字却让我读出了很多道理，用自己的能力去做事，这是我们
做事的基本；而在这之前应该让自己做一个德行好的人。只有尊重别人才能得到别人的尊重，承
担责任会使你比别人更突出，比别人更值得信赖。做好自己的事情，更主动的帮助别人做好事情
，做任何事情力求完美，所有这些都是富有责任心的表现。我欣赏并信赖这样的人，我们应该也
同样希望被别人欣赏和信赖。

有责任的人会怪谁？谁都不会怪，甚至包括自己在内。当别人未能做到的事情摆在自己面前的时
候，我们的反应会是怎样呢？人们总是不能给予自己负责任的机会。当困难摆在我们面前的时候
，绕道而行会是很多人的首选，有些人认为这样做很聪明，可以躲避很多麻烦和困难，但他们却
忘记了自己同样失去了负责任的机会，就意味着我们失去了解决问题的能力。

我们是做“鸵鸟”还是“猎豹”？生动的比喻划分出了人们对责任的不同看法，鸵鸟喜欢将头埋
在身体下边躲过外界的攻击；猎豹遇到敌人的时候却喜欢正面相迎。这慢慢的也就变成了他们的
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生活习性，变成了他们对待生活的不同心理表现。职业人的责任就是敢于面对问题解决问题，当
问题来临的时候不愿当躲避困难的“鸵鸟”而是喜欢当猎物来到时的“猎豹”。我们要坚信，问
题到来的时候，方法总比问题多。一流人才的核心素质是遇到问题和困难时总能主动找到解决问
题的方法，而不是找借口规避责任。

我们为工作而负责任，就是主动争取做得更多，承担更多；我们为工作而负责任，就是全力以赴
，满腔热情地做事；我们为工作而负责任，就是为企业分担忧虑，给领导减轻压力，给上司以支
持，给同事以帮助；我们为工作而负责任，就是自动自发，最完美地履行我们的职责。让责任成
为一种习惯，努力工作，忠诚于企业，在捍卫企业荣誉的同时，也提高了自己的责任心，增强了
自己的荣誉感，同时也会受到他人的尊敬。怎样体现责任感，怎样才叫负责任？就是遇到问题要
向前跨一步，遇到困难要向上顶一顶，遇到事情要多做一做，责任就是无处不在，并且我们一定
要相信方法总会比问题多。

工作就是责任读书心得篇二

拜读完《工作就是责任》后，我受益匪浅。本书提出了四种防碍了人们责任感的病症、五项责任
感的基本特征、六个责任感修炼的步骤。这是本书内容的精华，也是值得每位老师仔细品位的。

人是生活在群体社会之中，因而人的一生必须承担着各种各样的责任，社会的，家庭的，工作的
，朋友的等等。衡量一个人的最重要的标准就在于其有没有责任感。勇于承担社会的责任，你是
一位好公民；勇于承担家庭的责任，你是一位好丈夫（妻子）；勇于承担朋友的责任，你是值得
信赖的好朋友；勇于承担工作的责任，你就是一位好员工。人不能逃避责任，对于自己应承担的
责任要勇于承担，放弃自己应承担的责任时，就等于放弃了生活，也将被生活所放弃。

书中人是一切责任的根源的观点我非常赞同。人是责任的载体，责任可以发挥人的潜能、改变对
待工作的态度，而工作态度决定你的工作成绩，工作成绩又可以决定你的受尊重程度，决定能否
实现你的人生价值。对于那些把工作当成权力来源、把工作当成是额外负担的人，可能对自己暂
时的工作影响不大，但是失去的将是整个人生中最宝贵的财富。这也使我想到了自己的本职工作
。

身为教师，我的责任就是：在努力工作，忠诚于人民的教育事业。在追求素质教育的时代，要充
分本着一切为了学生，为了一切学生，为了学生一切的教育理念，在教学工作中要关心学生，无
论是学习上还是生活中，充分尊重学生的思想和学习方法。我们还要深入到学生中去，去了解学
生的想法和做法。不能一味按照教师自己的意愿来控制学生的一切行为。教师应该最为知识的传
授者和引导着，学生才是学习的主题要充分发挥学生主观能动性，调动学生的学习积极性。这样
才能让学生热爱学习，从学习中找到乐趣。教师应该是导演的角色，学生是演员，只有演员入戏
才能把戏演好。学习就是如此，只有让学生动起来，才能摒弃其他的坏习惯，把精力投入到学习
中去。

我深刻体会到：责任不分大小、轻重，对于每一项责任，要努力承担，敢于担当。

总而言之，每个人在完善的提高个人素质的同时都应当牢牢记住：工作就是责任！服务于单位的
每一位员工都应该铭记自己的责任，联系我的工作中，我寻找到了与其他老师的差距，就是一些
过程，细节，点滴小事没有做到位。在以后的工作中我会继续完善，培养自己的责任心。责任心
、责任力、责任感、坚持原则、换位思考，这是责任感的特征，也是我今后努力培养自身责任感
的方向。负责的态度是敬业精神的核心，是把自己地职业和工作当作一项非常神圣地使命感来对
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待。因此，责任就是使命，责任就是荣誉，责任就是胜利，责任就是信任。

工作就是责任读书心得篇三

最近，董事长给我们推荐了一本《工作就是责任》的好书，并亲自撰写了《责任重于泰山》的推
荐函。认真拜读董事长的寄语和该书的主要内容后，发人深省，受益匪浅，也有颇多感触和体会
愿与大家交流！

自古以来，人在社会，无论其角色地位怎样，都承担着各种不同的责任和使命。为自己、为家庭
、为企业、为社会、为国家乃至为人类的进步，正所谓“修身治国平天下”，都离不开各自应承
担的角色责任。因此，责任便成为推动我们个人、团队和社会不断前进的原始动力。这就要求我
们每个人都应找准各自角色，摆正自身位置，勇于直面和担当自己的责任。

记得一位世界著名企业的老总曾说过这样的话：“在目前的企业文化中，个人责任感的缺失非常
普遍，推诿、抱怨、拖延与执行不力，这些都是组织内部的通病，而缺乏责任意识的组织和个人
将无法达到目标、无法在市场上与竞争对手一较高低，更无法让个人和团队更上一层楼。”反躬
自省，公司近期出现的某些问题不正是如此吗？仔细想来，真让人有些不寒而栗。

工作就是责任，态度决定一切。责任心是成就和发展公司事业的基础，也是我们做好本职工作的
前提。当今的市场竞争，从某种意义上讲，就是责任感的竞争。企业各级干部员工对工作的态度
也是这样。我们要将责任感植根于心，让它在我们的脑海里成为一种强烈的意识。无论在日常行
为中，还是在工作执行上，无论是普通同工，还是主管干部，这种责任意识会最大限度地激发我
们的积极性和潜能，从而使我们更具创造性和活力。董事长率领我们大家十多年来的创业历程和
辉煌业绩，正是以其率先垂范铸就的强大团队责任感的体现与结晶。

目前，公司正处于推进二次创业、促进跨越发展、打造“百年老店”的关键时期，各项工作头绪
繁杂、任务艰巨，更需要我们上下同心，明确共同的责任使命，每位干部员工都应恪尽职守、勇
担责任。一个有责任心的人，一定会认真思考，勤奋工作，细致踏实，实事求是；一个有责任心
的人，做每一件事都会坚持到底，按时、按质、按量完成任务，圆满解决问题；一个有责任心的
人，一定能主动处理好份内与份外的相关工作，有人监视与无人监督都能主动承担责任而不推卸
责任；一个有责任心的人，一定会从事业出发，以工作为重，而不会只把精力放在揣摩领导的意
图、了解领导的好恶上。

孔子云：“吾一日当三省吾身。”在各自的岗位上，我们每天都应扪心自问，今天我努力工作了
吗？真正做到尽职履责了吗？公司的各项制度要求都认真贯彻执行了吗？唯有如此，我们才能不
辱使命，才能敢于问责，才能不断进步，才能在推动企业又好又快的发展中体现个人价值和生命
意义。

最后，谨以保尔柯察金的名言与大家共勉：人的一生应当这样度过，当回首往事时，他不会因为
虚度年华而悔恨，也不会因为碌碌无为而羞愧。让我们牢记董事长的教诲和该书的精髓，勇敢地
肩负起应尽的责任，把有限的生命投入到无限的事业中去！

工作就是责任读书心得篇四

读完《工作就是责任》这本书，让我感受最深的就是“责任”这两个字，看似简单却蕴藏着三层
深刻的道理。首先，责任是指使人担当起某种职务和职责的意思，其次，责任是指分内应做的事

                                                   3 / 8



范文网 www.wtabcd.cn/fanwen/
致力于莘莘学子，成长之路！

。再次，责任是指做不好分内应做的事，因而应该承担的过失。就具体而言，有以下几方面的感
受颇深：

第一，工作的精神实质就是责任意识。对于我而言“责任”就是最基本的职业精神，特别是对于
一个从事基层工作的人来说责任就是一个人做事的基本准则。坚持原则，慎始如终是我们在工作
中首先应做到的立足之本，但在社区工作中坚持实事求是原则和严谨负责的态度，为办事处的利
益不受到损害，这是衡量一切利害关系和处理一切矛盾时的最高法则。因为我坚信唯有敢于负责
的人才能获得最后的成功，只有对工作负责的人才能做到对自己负责。在对工作的责任中实现个
人的自我价值。

第二，认真处理好权力和责任的关系。也有人认为社区是一个权力较大的部门，而我是这样理解
的，在每个具体的管理与执行过程中大家不可避免的处于一定的岗位，并被赋予相应的权力，各
个职能部门都有不同的'岗位权力，而这种权力实质上是一种无穷的责任，无论什么权力其内涵
应该是承担起分内的责任，完成赋予的职责使命。权力即责任，权力越大你所承担的责任也就越
大。权力即压力，权力越大你所承担的压力也就越大。我在社区工作中我明白只有勇于负责任，
才有负更大责任的机会。

第三、有责任才会有价值。杰克？韦尔奇曾经说过：在工作中，每个人都应该发挥自己最大的潜
能，努力地工作而不是浪费时间寻找借口。对于职场中人来说，“责任”并不只是一个道德的概
念，而是必须强制性承担和完成任务。一个人的工作做的好坏，最关键的一点就在于有没有责任
感，是否认真履行了自己的责任。责任可以使人坚强，责任可以发挥自己的潜能和能力。责任可
以改变对待工作的态度，而对待工作的态度，决定你的工作成绩，正如书中所说的“假如你热爱
工作，那你的生活就是天堂，假如你讨厌工作，那你的生活就是地狱”。在工作中，我们就是要
清醒、明确的认识到自己的职责，履行好自己的职责，发挥自己的能力，克服困难完成工作，认
识到、了解到自己的责任，清楚自己的职责，并承担起自己所在工作岗位的责任，那么工作就由
压迫式、被动，转化为积极主动，并享受工作乐趣，取得成绩的快乐。没有做不好的工作，只有
不负责的人。责任承载着能力，一个充满责任感的人，才有机会充分展现自己的能力。

我们现在强调构建和谐社会应该以人为本，而人的生存之道则应该以责任为本。一个人无论能力
大小，只要你能够勇敢地担负起责任，认认真真地做好分内工作，完成领导交给的各项工作，你
所做的一切就有价值，就会成功，就会获得尊重。所以没有做不好的工作，只有不负责的人，责
任能够让人战胜懦弱恐惧，战胜死亡的威胁，因为在责任面前，人们会变得勇敢而坚强，责任就
是人性的升华，是做人的准则。

总之，我们每个人在完善、提高个人素质的同时，都应当牢牢记住“工作就是责任，责任胜于能
力！”因为，只有这样的职工才是真正值得大家的信任、领导的赞赏，才能真正担当起单位赋予
我们的责任。

工作就是责任读书心得篇五

这学期我拜读了《工作就是责任》这本书，发现这是一本很好的书，它能在工作中给人一种积极
向上的责任感，能很好的提高工作激情和效率。想想这些年在教育事业的工作中，深有感触。

何为责任，书中37页是这样表达的：“就是接受自已行为的正面和负面的后果。”这句话的意思
能不能理解为：责任是一种意识、一种观念。一个人面对责任，要有敢于承担的态度。一人做事
一人当，不论事情做的好与坏，只要尽最大努力，就要对产生的后果勇于负有责任。正如书中引
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用美国著名管理家玛丽/弗洛特一句话：“责任是人类能力的伟大开发者”。我们可以得出结论
：责任重于泰山，一个没有责任心的人，会一事无成；一个缺乏责任的人是不可靠的人，也是不
成熟的人。

怎样在把工作当成我们的责任，全力以赴去完成，把工作做得更好呢？我觉得应该从以下几个方
面做起：

第一、要认清楚自己的岗位职责，这就是说必须知道自己该做什么不该做什么。很多时候，一件
事情的完成靠的不是什么能力，而是强烈的责任感，做事情的时候只要带着强烈的责任感去做，
那么这件事情你肯定能出色的完成。卡耐基说过“知道自己能做什么就已经完成了一半的责任”
，看来认清楚自己的岗位职责对加强责任感是多么的重要。

第二、要给自己制定工作目标。加强责任心不仅要知道自己该做什么，还要知道自己应该做到什
么程度，时刻牢记自己的工作目标，才不至于怠慢工作，才不至于工作当中半途而废。

第三、热爱本职工作，培养对单位的忠诚度。只有忠于本单位，热爱自己的工作，才能对工作有
高度的责任感，才能以最大的热情投入到工作当中。我们中心小学给我们提供了良好的工作环境
和能干事、干成事的舞台，我们每一个人都应该抓住机遇，爱岗敬业、忠诚、奉献。

让我们从现在做起，从我做起，在日常生活中敢于承担责任，让责任成为一种习惯，人人有责任
感，共同为我们教育事业献出自己的力量，同时实现自己的人生价值！

工作就是责任读书心得篇六

读了《工作就是责任》这本书，使我受益匪浅，书中涉及的语言通俗易懂，却阐明了深刻的道理
，特别是其中一系列的案例，有着极强的说服力，阐明了有无责任决定事物的成败。责任重于泰
山，一个没有责任心的人，也许会一事无成，责任是一种做人的态度，小而言之，在一个家庭里
，作为父母，你要尽到做父母的责任；作为儿女，你同样要尽到做儿女的责任。这是不可推卸的
，是每个公民应尽的责任。也是社会发展不可或缺的动力，如果没有了这种责任感，不敢想象社
会会变成什么样子？同样，在单位里，一个没有责任心的职工，不会很好的完成他份内的工作，
像我们当教师的，有没有责任心，对学生来说是至观重要的，老师鼓励的一句话，或是不负责任
的一句话，有可能会影响学生的一生。此种事例，举不胜举。

面对现实，唯一能改变的人就是自己，“什么叫做不容易？就是把容易的事情反反复复得做到位
，就是不容易。”这是张瑞敏说的，这个道理其实再简单不过了，也确确实实是一个真理。一旦
你踏上了一个岗位就选择了一份责任、要承担职位赋予你的责任。就必须按时按质完成负责的工
作，没有责任心的员工不是合格的员工，勇于承担责任才会被机会垂青。既然我们选择了一份工
作，就要以事业之心做好它！

有责任的人会怪谁？谁都不会怪，甚至包括自己在内。当别人未能做到的事情摆在自己面前的时
候，我们的反应会是怎样呢？人们总是不能给予自己负责任的机会。当困难摆在我们面前的时候
，绕道而行会是很多人的首选，有些人认为这样做很聪明，可以躲避很多麻烦和困难，但他们却
忘记了自己同样失去了负责任的机会，就意味着我们失去了解决问题的能力。

我们为工作而负责任，就是主动争取做得更多，承担更多；我们为工作而负责任，就是全力以赴
，满腔热情地做事；
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经验来自于经历，满怀激情的投入到工作中，积极争取，无论学识、能力与经验的高低，只要以
“责任能力”和“责任心”有效地承担起自己的责任岗位，从现在做起，只要坚持下去，一定就
会成功！

工作中难免会遇到这样那样的问题，当遇到问题和困难的时候，要主动去寻找方法解决，而不是
找借口回避责任。要坚信方法总比问题多！伟大的发明家爱迪生数百次的实验失败都不能磨灭他
的信心，当一场大火烧毁了他的全部设备时，他没有被吓到，而是微笑着说：“灾难有灾难的价
值。我们的错误被全部烧毁了，现在终于可以重新开始了！”这种乐观向上的态度，不正是对责
任心最好的诠释吗？

老子说过：“大必出于细”也就是说再伟大的事业都是一系列小事构成的，没有小事就没有大事
。什么叫不简单，就是把简单的事情日复一日、月复一月得做到位，就是不简单！而我们面临的
工作正是简单的、枯燥无味的重复重复再重复，面对这些我们更要踏踏实实的做好每一项工作，
从小事做起，小事中看责任，责任中无小事，对一位有责任心的人，小就是大！对待工作要大声
说这是我的责任！

孔子说：“君子讷于言而敏于行。”职场人要求注重默默无闻的行动，用行动说话。

让我们从现在做起，从我做起，在日常工作中敢于承担责任，让责任成为一种习惯，人人都有责
任感，共同为我们医院的发展壮大奉献自己的力量，同时实现自己的人生价值。

工作就是责任读书心得篇七

看了《工作就是责任》，受益匪浅。这本书提出了阻碍人的责任感的四种疾病，责任感的五个基
本特征，培养责任感的六个步骤。这是这本书的精髓，也值得每一位老师细细品味。

人生活在一个群体社会，所以人必须承担各种责任，社会的，家庭的，工作的，朋友的等等。衡
量一个人最重要的标准是他是否有责任感。勇于承担社会责任，你是一个好公民；勇于承担家庭
责任，你是个好丈夫；勇于承担朋友的责任，你是值得信赖的好朋友；如果你有勇气为自己的工
作负责，你就是一名好员工。人不能逃避责任，要勇于承担自己的责任。当他们放弃了自己的责
任，就放弃了自己的生活，就被生活抛弃了。

我很赞同书中“人是一切责任的根源”的观点。人是责任的载体，责任可以发挥人的潜能，改变
人对工作的态度。工作态度决定了你的工作表现，而工作表现又决定了你的尊重程度，决定了你
能否实现人生价值。对于那些把工作视为权力来源和额外负担的人来说，它对他们的临时工作可
能影响不大，但他们失去的将是他们一生中最宝贵的财富。也让我想起了自己的工作。

作为一名教师，我的职责是努力工作，忠于人民的教育。在追求素质教育的时代，我们应该充分
坚持“一切为了学生，一切为了学生，一切为了学生”的教育理念，在教学工作中关心学生，在
学习和生活中充分尊重学生的思想和学习方法。我们还应该深入学生，了解他们的想法和做法。
我们不能按照老师自己的意愿去控制所有学生的行为。教师应该教授和引导最多的知识，学生是
学习的主体。要充分发挥学生的主观能动性，调动他们的学习积极性。只有这样，学生才能热爱
学习，在学习中找到乐趣。老师要扮演导演的角色，学生是演员，只有演员才能玩好把戏。学习
就是这样。只有让学生动起来，他们才能摒弃其他坏习惯，把精力投入到学习中。

我深深体会到，责任有大有小，每一份责任都要用极大的努力和勇气去承担。
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总之，每个人都要牢记“工作就是责任！”每个为单位服务的员工都应该牢记自己的责任。在工
作中，我发现了与其他老师的差距，就是一些流程、细节、小事做得不到位。在今后的工作中，
我会不断提高和培养自己的责任感。责任、责任、负责、坚持原则、共情是责任的特质，也是我
以后培养自己责任感的方向。负责任的态度是敬业精神的核心，是把自己的职业和工作当作一种
非常神圣的使命感。所以，责任是使命，是荣誉，是胜利，是信任。

工作就是责任读书心得篇八

最近读了一本好书《工作就是责任》，让我很受感触，浅谈一下我的感悟。

本书前言一句总括：“好员工必须有责任感，责任是一种担当，把责任深藏心底，把工作完美落
实”。不得不感叹笔者白喜本对工作本质的绝伦概括，一针见血点破了责任就是工作的心脏，是
决定事物成败的命脉；责任是一种使命，更是一种态度；责任是一种精神，更是一种品格；它是
社会道德上，个体份内应做的事，是个人在生活中、工作中的一种自觉意识，表现得平常而又朴
素，也是一种传统美德，它是构建社会完美健康和谐体系不可或缺的动力。

责任是一种态度，工作不分贵贱，责任不分大小。每一个人在不同的时间、不同的地点，扮演着
不同的角色，也担负着不同的使命感和责任感。要时刻牢记责任，做到我的责任心中挂，我的工
作请放心。本书中的一则小故事，淋漓尽致地展现了主人翁对待工作容不得半点马虎的高度的责
任感。故事讲述的是：“一家电压力锅厂的一名普通员工名叫林雀儿，在有一年的冬天，林雀儿
下班回家后，忽然想到自己在装最后一台电压力锅时，好像没有把说明书放进去，这让她坐立难
安。当时天色已晚，公交车早已停开了，外面还下着鹅毛大雪，实在放心不下的她，只好央求丈
夫陪着自己步行了一个小时赶到厂里。经过仔细查看，直到确认说明书已经放好，她这才和丈夫
又踏实地走回了家”。

听完该故事，我不知道大家第一时间新生的感想是什么？在这里，我相信部分人员会从中感悟并
受到启发，结合自身的工作现状和态度，调整心态，以此为榜样和坐标来纠正自身的不足；也有
一部分人肯定是抱有质疑的态度回答：“是不是脑袋被门缝夹了？还是闲着没事干，给自己抽空
找点乐子？有这必要吗？真的是小题大做，自找麻烦。”众云纷纷。然而此时的我，完全被她的
行为和态度所震慑，之前毫无弹力的心弦顷刻间完全绷紧，猛力地把我弹回到现实，让我对责任
有了更高的觉悟和认识，深深感悟到自己对责任的执行和落实存在的差距，对自身的责任更多了
一份思考，发现现在的自己就是得过且过，总想着自己仅此四年就退休了，混一天算一天，把机
会留给年轻人得了，再拼搏也没有多大的意义，活在当下，满足现状足矣的心态，凸显我对工作
极其不负责任的恶性态度。她的举动，给我麻痹的身躯注射了解醒的针剂，污秽的心灵即刻受到
悔悟的洗礼和点拨，真正懂得了责任重于泰山，人活着切忌脱离责任之轨迹，能者所能，弱者尽
力，且莫怨天尤人，无所不为之人生真谛。

孔子云：“吾一日当三省吾身”，在自己的岗位上，每天扪心自问，今天我努力工作了吗？真正
做到尽职履责了吗？公司的各项制度要求都认真贯彻执行了吗？时刻端正自己的工作态度，努力
培养自己对岗位负责、对自己负责的精神，唯有如此，才能不辱使命，才能敢于问责，才能不断
进步，这样就能守得住工作，生活才能报之以歌。

在人生这个大舞台，我们每一个人都是台上奋力的舞者，如果要想演绎好自己的一生，前提必须
是跟准责任这个拍子，踩好工作这个节点，步调一致，齐心协力，每个角色都把自己的责任执行
到舞队之中，方能演绎完美的人生。
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工作就是责任读书心得篇九

每当想起刚工作时的那股干劲，感觉浑身的血液都在沸腾一样，那是一种充满活力犹如一匹野马
畅意的驰骋感，如今也已工作一年多了，褪下了那层稚幼的外壳，整个人也变得成熟起来，在这
一年里收获颇多，而我认为最珍贵的莫过于拥有一颗责任心。

责任心是一种态度，对于每个人来说，工作不仅是为了赚钱，更重要的是一种责任。一个富有创
造力的团队必然是由一群充满责任心的成员所组成。责任心是工作和生活的一种积极的态度，只
有拥有了这种态度，我们就会少一些抱怨、少一些牢骚，多一份认真、多一份激情，工作也会因
此更加出色，人生也会因此更加精彩。缺乏责任感经常会遇到困难就躲，碰见事情就推，一级一
级往下推，躲得无影无踪，推得干干净净，最后困难得不到有效解决，事情大事化小，小事化了
，最后不了了之。长此以往形成了不良风气，弥漫空中，看不见蓝天、白云。

我想事业的发展需要多一些有责任心的人，事情是大家的，我们每个人都有责任去解决。分层管
理制度这是明确责任的一个很好的方法，同时这也是中央的一个基本管理模式，有利于提高管理
实效。但是我觉得，分层管理模式好，但运行的方式更重要，所以我认为，分层管理，但不能分
家。这是整体仗，不是单打独斗，事情都是集体的事情，不是个人的，每个人都要有主人翁精神
，去分担都是义不容辞的。我认为，分层管理，职分责不分。有的时候，我们的惰性常常驱使我
们产生“事不关己，高高挂起”的思想，尤其是做管理工作，当有事找到我们时，我们尽量推开
，有的时候并不是我们不管，只是想体现分层的管理特点，但如果把握不好分寸和方式，可能就
会让人觉得我们是不负责任，不想管。其实这也不难，只要我们把事情说明白就好。我认为，分
层管理，职不同，责一样。我觉得逐层问责制，是提高责任心的重要保障，但同时，落实逐层问
责的时候，不能只看到干活人没干好的责任，更应该看到从上至下的责任，否则就会产生“干活
人不捞好”的怨言。说了这么多，并不是对分层管理有意见，我只是希望，这么好的管理制度，
不要因为实行者的疏忽而达不到良好的效果罢了。

里皮来执教中国足球，中国足球人也一度看到了希望，他的一个重要的理念就是“态度决定一切
”，其实责任心就是一种态度，一种信念，我们都是受过高等教育的，我们应该是具有这种态度
的，只是我们愿不愿意用着这种态度去办事而已。在这“群雄逐鹿，适者生存”时代，生存需要
责任心和态度。我想只要我们有这样的责任心和态度，我们完全有能力把工作真正的落到实处，
“落实工作”就成了水到渠成的事情了。

最后用一句话与君共勉“天将降大任于斯人也，必先苦其心志，劳其筋骨，饿其体肤，空乏其身
，行拂乱其所为也，所以动心忍性，增益其所不能。”拥有一颗责任心将会是你成功道路上一把
劈荆斩棘的利刃。
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