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组织部长言论：全力践行“三新”要求今年第x期《求是》杂志发表了习近平总书记的重要文章
《把握新发展阶段，贯彻新发展理念，构建新发展格局》，对党的十九届五中全会精神作出集中
、深入、精准、权威的阐释。

广大党员干部应深入学习贯彻总书记重要讲话精神，切实统一思想、提高站位、开阔视野，以实
际行动扎实推进“十四五”时期高质量发展，确保全面建设社会主义现代化国家开好局、起好步
。

“因时而动，顺势而为”——在头脑中准确把握新发展阶段。

党的十九届五中全会关于新发展阶段的重大研判，是以习近平同志为核心的党中央对百年未有之
大变局的深邃考量，是对我国国情世情的科学把握。

“思路就是出路”，认识新发展阶段、迎接新挑战，对于每一个党员干部来说，都是“分内事”
，都不能当“局外人”。

时代的浪潮滚滚向前，如果以迟钝保守的眼光看待今天的变迁，势必“不识时务”和“不合时宜
”，终将被时代抛弃。

党员干部必须始终勇立潮头，以宽广的胸怀和长远的眼光，正确认识新阶段，主动拓宽新视野、
激发新思维、树立新理念、迎接新挑战。

以坐不住、等不起、慢不得的紧迫感和危机感，潜心研机析理，廓清模糊认识，学深悟透新发展
阶段的应有之义，善于应对变局、开拓新局，敢于搏击风浪、迎难而上。

“为有源头活水来”——在实践中深入贯彻新发展理念。

新发展理念作为新发展阶段的“指南针”和“指挥棒”，必须贯穿于发展全过程、各领域。

党员干部应自觉把新发展理念转化为引领发展的思维方式，学会用新发展理念去思考问题、审视
问题、研究问题，切实打破传统理念和惯性思维。

把新发展理念转化为科学的工作方法，全面融入到工作考核、责任考核、干部考核中，具体体现
到政策制定、工作安排、任务落实上，及时调整、纠正和摒弃不适应不符合甚至违背新发展理念
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的认识、行为和做法，切实把干部群众引导到践行新发展理念上，想事谋事干事都向新发展理念
看齐、都按照新发展理念的路子去走。

把新发展理念转化为推动工作的实践本领，在深刻理解新发展理念本质要求的基础上，准确把握
改革发展与自身所做工作的内在联系，探索规律性特点，运用规律去谋划工作、指导工作，不断
提高贯彻落实新发展理念的能力水平。

“扬帆破浪正当时”——在奋斗中加快构建新发展格局。

加快构建以国内大循环为主体、国内国际双循环相互促进的新发展格局，是以习近平同志为核心
的党中央根据我国新发展阶段、新历史任务、新环境条件作出的重大战略决策。

着力构建新发展格局，是一项重大任务，也是一个系统工程，是摆在党员干部面前的一张“政治
必答卷”。

蓝图已经绘就，奋斗正当其时。

党员干部应进一步强化“舍我其谁蹚深水区、跨地雷阵、啃硬骨头”的战斗精神和“问题不解决
食不甘味、局面打不开寝不安席”的意志品质，遇到再大困难都要坚持“逆水行舟用力撑”，经
受再大阻力都不能“一篙松劲退千寻”。

强化本领恐慌，清醒认识构建新发展格局，不仅是政治性要求，还是知识性、专业性要求，增强
补课充电的紧迫感，加快知识更新、优化知识结构、不断拓宽视野，积极构建与新发展格局的要
求相适应的能力水平，用实际行动把“政治必答卷”答完整、答到位、答满分。
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