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范文网，为你加油喝彩！

公司党委领导班子述职报告为深入贯彻落实全面从严治党要求，进一步强化责任担当意识，根据
2021年度党建述职评议考核工作的相关通知要求，现就一年来抓党建工作情况向公司党委述职如
下：一、履行党建工作责任情况一年来，在上级党委和公司党委的正确领导下，我深入学习贯彻
党的十九大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想，自觉增强“四个意识”、坚定“四个自
信”、践行“两个维护”，始终坚持党要管党、从严治党，全面落实主体责任，做到工作有部署
、有督导、有落实、有成效，推动了整体工作上水平。

并重点从以下几个方面开展工作：1.夯实党建工作基础。

面对去产能推转型形势任务要求，我深知加强和改进党建工作的重要性和必要性。

一方面持续深化党支部规范化标准化建设，组织各支部开展常态化对标工作，找准基层党支部的
问题和不足。

同时，严肃“三会一课”、党员活动日和组织发展等基础工作制度的落实，指导开展季度党建联
查工作，保证了各项工作规范有序。

强化基层党组织负责人党建工作主体责任落实，促进了基层党建工作健康开展，并扎实做好党支
部换届工作，确保了个党支部换届工作的有序开展。

另一方面，动员各级党组织及全体党员进一步落实主体责任，破解难题立项攻关，促进公司安全
生产，全年确定攻关项目个，结项个，有效发挥了支部战斗堡垒和党员先锋模范作用。

2.全面加强政治建设。

一方面，提高政治站位，紧紧把握“守初心、担使命，找差距、抓落实”总要求，高标准开展“
不忘初心、牢记使命”主题教育，公司各级党组织在主题教育中共组织集中学习场次，形成调研
报告篇，征求意见建议条，检视整改问题个，梳理管理制度项，圆满完成了主题教育。

另一方面，严格落实党委前置工作要求，全年前置研究讨论重大事项项。

此外，还先后两次对选人用人工作开展自查和整改；对公司科级以上管技人员重大事项报告情况
及婚丧事宜廉洁自律提示工作进行了自查和整改；全面汇总了受处分人员情况，并组织完善了相
关材料。
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3.严细抓好干部队伍。

下发了《在管技人员开展“砥砺奋进 责任担当”作风建设主题实践活动的通知》，以做实xxxxxx
xxxxxxxxxx等为抓手，完善管技人员日常行为管控和激励体系，通过常态化的作风建设检查、主
体责任追究工作及大量的日常管理工作，引导激励各级干部承担起公司转型发展的历史使命。

同时，坚持重心下移，不定期的到基层单位了解管技人员思想动态，并有针对性的组织矿聘人员
、青年管技召开了两场座谈会，听取大家意见想法。

此外，依托管技人员季度创新创意竞赛平台，共收到创新立项及建言献策项，并组织完成了创新
创意竞赛项目评选活动，共评出了优秀项目奖项、鼓励奖项；还组织编制下发了5套题库，供大
家学习，相关管技人员在矿业工程公司组织的业务大赛上取得了理想成绩，并有人在集团公司业
务大赛中获得名次。

4.加强党风廉政建设。

深刻认识落实党委主体责任和纪委监督责任的重要性，按照反腐倡廉和党风廉政建设责任制的要
求，对领导班子成员及各机关部门党风廉政建设的责任内容进行细化，明确责任分工，作出廉洁
从业承诺。

以纪律建设为龙头，明确画出“红线”、明确“底线”，组织党员干部学习贯彻和落实。

同时，领导纪委聚焦主责主业，结合实际工作开展自查自纠与专项整治，进一步加强案件的调查
和查处，全年共受理信访举报件，查结件，为公司发展营造良好的政治环境。

此外，还探索开展政治监督工作。

二、工作中存在不足虽然在抓党建方面做了大量工作，但与上级党委和公司党委的要求相比，还
有一定差距。

一是党员教育深度还不够。

虽然坚持开展教育工作，但当前还存在部分党员思想认识一般化问题，存在工作不追

更多 范文 请访问 https://www.wtabcd.cn/fanwen/list/91_0.html

                                                   2 / 3



范文网 www.wtabcd.cn/fanwen/
致力于莘莘学子，成长之路！

文章生成doc功能，由范文网开发

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                                                   3 / 3

www.wtabcd.cn/fanwen/
http://www.tcpdf.org

